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EDITAL CTC-Bolsas-Auxilio N° 02/2023

EDITAL DE SELECAO 2023 PARA O BENEFICIO DE ISENGAO DA TAXA DE
ALIMENTAGAO A ESTUDANTES NO RESTAURANTE UNIVERSITARIO DO
DO COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS (COTUCA) DA UNICAMP

1. DO PROGRAMA

1.1 - O BITA - Beneficio de Isencdo da Taxa de Alimentagao integra o rol de
politicas de permanéncia estudanti da Universidade (Deliberagéo
CONSU-A-035/2017, de 12/12/2017 e regulamentado pela Resolugdo GR n°
20/2018), cuja finalidade consiste em auxiliar os(as) estudantes regularmente
matriculados nos Cursos Técnicos e Especializagdes Técnicas oferecidos pelo
COTUCA que possuam renda per capita familiar de até 1,5 salario minimo
(SM). Conforme estabelecido pelo Governo Federal.

2. DO OBJETIVO

21 - O objetivo do beneficio € dar acesso franqueado aos restaurantes
universitarios nos dias de funcionamento para café da manha (oferecido
apenas no Campus de Barao Geraldo), almogo e jantar.

2.2 - Estrutura

221 - O beneficio sera disponibilizado para estudantes regularmente
matriculados nos Cursos Técnicos e Especializagdes Técnicas oferecidos pelo
COTUCA.

2.2.2 - A vigéncia do beneficio abrangera o periodo compreendido no
calendario disponibilizado no anexo I.

3. DOS PRAZOS
3.1 - O processo de selecdo para concessao do beneficio obedecera ao
calendario, conforme anexo |.

4. DAS INSCRICOES
4.1 - As inscrigdes dos estudantes deverdao ser realizadas através do
preenchimento do formulario eletrénico:
https://forms.gle/XZYNb6yfu9yNEgWh9, acessado pelo aluno através de sua
conta institucional.
4.1.1 - No ato das inscricoes, devem ser anexados TODOS os documentos
comprobatérios do item 4.3

4.2 - Podem pleitear o beneficio os alunos regularmente matriculados nos
cursos regulares Teécnicos e Especializagdes Técnicas do COTUCA e que
possuam renda per capita familiar de até 1,5 salario minimo (SM).

4.3 - Documentos que deverao ser ANEXADOS no ato da inscrigao


https://forms.gle/XZYNb6yfu9yNEgWh9

Documentos de identificacdo do estudante e de cada membro do grupo familiar
(entende-se grupo familiar todos os integrantes moradores na residéncia do
solicitante):

. RG e CPF dos pais ou responsaveis e demais membros do grupo
familiar informado;
Certiddo de nascimento para menores de idade membros do nucleo
familiar informado que n&o possuem RG;

II.  Comprovante de endereco;

lll.  Carteira de trabalho (pagina de identificagdo — nome/foto, ultimo registro
e pagina seguinte) de cada um dos membros do grupo familiar (a partir
de 16 anos), empregados e desempregados;

IV.  Outros documentos de comprovagao de ocupacgao e renda de cada um
dos membros do grupo familiar, conforme a situagao de cada integrante
(vide tabela):

Documentos de comprovacgao de renda de cada grupo familiar de acordo com
a situagao (modelo de declaragbes  disponiveis no  link:
https://cotuca.unicamp.br/cotuca/academico/bolsas-auxilio)

Tipo de atividade Documentos necessarios
Trabalhador contrato formal * Ultimo Holerite (sem adicional de férias, 13°
salario)

* Declaragao do Imposto de Renda Pessoa
Fisica completa (com todas as paginas)
(calendario 2020/2021) ou Declaracao Isencio

Trabalhador informal * Declaragéo de trabalho informal

* Declaragao do Imposto de Renda Pessoa
Fisica completa (com todas as paginas)
(calendario 2020/2021) ou Declaracao Isencio

Trabalhador Autbnomo * Declaragao do Imposto de Renda Pessoa
Fisica completa (com todas as paginas)
(calendario 2021 - ano 2022) ou Declaragao
Isengao

* Declaracao de Trabalhador Autbnomo

* Extrato de recolhimento do INSS

Proprietario de empresa ou | * Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Microempreendedor Juridica completa (com todas as paginas),
individual (MEI) Declaragdo do SIMPLES NACIONAL; Micro
Empresario ou Comerciante: Declaragéo
Comprobatdria de Rendimentos (DECORE)

* Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual e Relatoério
Mensal de Receitas Brutas — MEI

Aposentado/pensionista * Declaragao do Imposto de Renda Pessoa
Fisica completa (com todas as paginas)
((calendario  2020/2021) ou Declaragao
Isencao

* Extrato de Pagamento do Beneficio da
Previdéncia Social, Privada e outros




Beneficiario de Programas | * Comprovante de Recebimento de Beneficio

de Transferéncia de renda de Programas Sociais de Transferéncia de
Renda

Beneficiario de  Pensado | * Declaracdo de Recebimento de Pensao

alimenticia Alimenticia

Desempregado * Carteira de trabalho (pagina de identificacao

e do ultimo registro)
* Declaragao de desempregado(a) que exerce
Atividade Informal

Individuos que nao | * Declaragdo de N&o Recebimento de
percebam rendimentos do | Remuneracao
grupo familiar

Outros * Estagio remunerado - copia do termo de
compromisso de estagio

* Comprovantes de rendimento oficial

* Declaracdo de Recebimento de Outras
Rendas  (Aluguéis, veiculos, aplicacao
financeira, entre outros)

5. DAAVALIACAO
5.1 - Sera concedido o beneficio a estudantes que tenham apresentado todos
os documentos comprobatérios, para os quais se confirme renda bruta per
capita familiar de até 1,5 SM.
5.1.1 - Serado indeferidos (ndo contemplados) os pedidos do beneficio de
estudantes se:
I.Renda bruta per capita superior 1,5 SM
[LNado completar o formulario de inscricdo, e/ou nao anexar a
documentacdo completa solicitada;
[l.Documentagao em nao conformidade com o declarado ou ilegivel
IV.Divergéncias entre o declarado e a documentagdo comprobatoria
V.Submissbées fora de prazo.

6. DOS RECURSOS
6.1 - Cabera recurso referente as decisdes de indeferimento previstas no item
5.1.1, somente quanto aos incisos Il e IV.

6.2 - Os recursos deverdo ser interpostos em até dois dias uteis, apos a
divulgagao dos resultados.

7. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O processo seletivo tera validade até o final do periodo letivo do corrente
ano.

7.2 A validade da analise econdmica e documental sera de 24 meses, sendo
necessaria a inscricado anual no processo seletivo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Durante o calendario de realizacdo desta selecdo sera mantido um canal

de comunicagao e orientacao por meio do e-mail:
| t tuca.unicamp.br.

8.2 - O estudante contemplado assinara o termo de compromisso constando as




regras de concessao e manutenc¢ao do beneficio.

8.3 - O beneficio sera interrompido quando o estudante estiver inativo, com
matricula trancada, em intercambio ou passar a ter renda bruta superior a 1,5
SM per capita.

8.4 - O estudante e/ou seu responsavel legal se responsabilizara pelas
declaragdes e pelos documentos anexados, bem como pela atualizagéo de sua
situagdo econdbmica, sob as penas previstas no art. 299 do Cddigo Penal que
dispde que é crime "omitir, em documento publico ou particular, declaragao que
dele devia constar ou nele inserir declaragéo falsa ou diversa da que deveria
ser escrita com fim de prejudicar, criar obrigagcéo ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante”.

8.5 - Em casos de omissao de informagdes e/ou ndo cumprimento das regras
de concessdo do beneficio, o estudante devera ressarcir a Unicamp, em
valores atualizados, o beneficio usufruido indevidamente e responder a
processo disciplinar.

8.6 - Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Edital, fica eleito o foro
central da Comarca de Campinas, Estado de Sao Paulo, com renuncia de
quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam.



ANEXO |

CRONOGRAMA
BITA
Etapa Data Inicio Data fim Atividade
(todo més) (todo més)
Inscrigbes 05 15 Preenchimento do formulario eletrbnico com
envio da documentagcido comprobatdria.
Analise de 16 26 Periodo de analise de documentagao
Documentagao
Divulgagao da lista de 30 ou Divulgacgao da Lista de Contemplados
contemplados préximo dia
util
Assinatura do termo de 310u 40. dia util | Assinatura do termo de compromisso junto a
compromisso da bolsa | proximo dia apos a Secretaria de Departamento (Sra. Ménica)
referente a Lista de util apos a divulgacao
Contemplagao divulgacéo




